
UMOWA 
na wykonanie i dostawę druków w roku 2018 

 
zawarta w dniu                            roku w Warszawie w rezultacie udzielenia zamówienia 
sektorowego o wartości poniżej 443 000 euro w trybie przetargu  nr ……./2018- 
podstawa prawna : art. 132 ust. 1  pkt. 6 oraz art.133 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 
2004r. Prawo zamówień publicznych  ( t.j. Dz.U. z 2017r. poz. 1579 z późn. zm.)   
pomiędzy : 
 Miastem Stołecznym Warszawa, Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP 525-22-48-
481 w imieniu i na rzecz którego działa Zarząd Transportu Miejskiego z siedzibą                            

w Warszawie  (00-848) przy ulicy Żelaznej 61,  zwanym w dalszej części umowy 
Zamawiającym, reprezentowane na podstawie pełnomocnictwa nr GP–
OR.0052.5237.2013   z dnia 16 grudnia 2013  roku udzielonego przez Prezydenta 
Miasta   st. Warszawy przez: 
Pana Wiesława Witka   –    Dyrektora  Zarządu Transportu Miejskiego  
 
a………………………………………………………………………………………..   
 
 NIP      
 REGON    
 KRS   
 reprezentowaną przez ……………………………………………………..  
 zwanym  w dalszej  części umowy  Wykonawcą. 
 
 
 

§ 1 
 

1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się do sukcesywnego wykonywania                    
i dostarczania druków w zależności od zapotrzebowania, wskazanych w wykazie 
stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia 
stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy, zwanych dalej przedmiotem  zamówienia.  

2. Załącznik nr 1, zawierający ceny jednostkowe poszczególnych druków oraz załącznik                   
nr 2 Opis Przedmiotu Zamówienia stanowią integralną część umowy i są wiążące dla Stron 
niniejszej umowy. 

3. Wszystkie materiały służące do wykonania przedmiotu zamówienia zapewnia Wykonawca. 
4.        Czynności, o których mowa w ust. 1, będą świadczone przez osoby zatrudnione przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów 
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z późn. 
zm.). W dalszej części Umowy osoby te będą zwane „Pracownikami”. 

5.        W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 
czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności wskazane w ust. 4. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1)      żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 
dokonywania ich oceny, 

2)      żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww.  
3)      przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
 

6.        W trakcie realizacji Umowy na każde wezwanie Zamawiającego Wykonawca w 
wyznaczonym terminie przedłoży Zamawiającemu w celu potwierdzenia spełnienia 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę: 



1)      oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to 
powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 
osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy, 

2)      zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy. 
7.        Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób realizujących umowę Zamawiający przewiduje sankcję 
w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej 
w umowie.  

8.        Nie złożenie przez Wykonawcę lub podwykonawcę w wyznaczonym przez 
Zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.  

9.        W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 
kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

 
 

§ 2 
 

1. Wykonanie przedmiotu zamówienia Zamawiający będzie zlecał Wykonawcy sukcesywnie         
w zależności od potrzeb /  realizacja  partiami poszczególnych zamawianych nakładów/. 
Zlecenia będą składane pisemnie wedle uznania Zamawiającego: 
1) za pomocą faxu pod numerem :                                                            
2) za pomocą poczty elektronicznej pod adresem :  

2. Wykonawca będzie zobowiązany do dostarczenia druków wykonanych na podstawie zlecenia   
w ciągu 14 dni od daty jego otrzymania. 

3. Wykonawca, w terminach określonych w ust. 2 zobowiązuje się do dostarczania druków na 
swój koszt i własnym transportem do siedziby Zamawiającego w Warszawie przy                           
ul. Żelaznej 61  lub innej wskazanej przez Zamawiającego  / do Działu Administracyjno-
Gospodarczego ./                                                            

4. Odbiór każdej partii druków potwierdzany będzie przez upoważnionego pracownika 
Zamawiającego protokołem odbioru ilościowego i jakościowego, potwierdzającym, że 
Wykonawca dostarczył druki zgodne ze zleceniem, Opisem Przedmiotu Zamówienia oraz 
Załącznikiem nr 1.   

5. Zamawiający zastrzega iż w całym okresie obowiązywania umowy może zamówić druki            
w mniejszej ilości niż wskazane w załączniku nr 1, w zależności od swoich potrzeb.                                                 

 
§3 
 

1. Za realizację każdej dostawy w ramach wykonywania przedmiotu zamówienia 
Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości 
odpowiadającej iloczynowi liczby dostarczanych materiałów i ich cen jednostkowych 
podanych w załączniku nr 1 do umowy. Należne wynagrodzenie będzie płatne 



przelewem w terminie do 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego 
prawidłowo wystawionej  faktury na rachunek wskazany w fakturze. Wykonawca 
wystawi fakturę, o której mowa powyżej po podpisaniu przez pracownika 
Zamawiającego protokołu, o którym mowa w §2 ust.4.  

2. Faktury, o których mowa w ust.1 Wykonawca będzie dostarczał  do siedziby 
Zamawiającego najpóźniej w terminie 3 dni po podpisaniu przez pracownika 
Zamawiającego protokołu, o którym mowa w § 2 ust.4. 

3. Wynagrodzenie za wykonanie całego przedmiotu zamówienia nie przekroczy kwoty 
……………………….. zł netto, VAT           zł, ………………    zł brutto ( słownie:   
……………………………………………………………….. złotych  ). 

4. Wykonawca oświadcza iż jest / nie jest czynnym podatnikiem podatku od towarów                 
i usług. 

5. Faktury należy wystawiać na następujące dane : 

  Nabywca : 

  Miasto st. Warszawa 

  Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP  525-22-48-481 

  Odbiorca i Płatnik : 

  Zarząd Transportu Miejskiego 

  Ul. Żelazna 61,  00-848 Warszawa 

  Odbiorcą i płatnikiem wszelkich rozliczeń, a w szczególności faktur jest  Zarząd   
Transportu  Miejskiego, ul. Żelazna 61, 00-848 Warszawa. 

 
6.  Rozliczenie wynagrodzenia nastąpi do dnia 21 grudnia 2018r. 

 
§4 

 
1. W przypadku opóźnienia w wykonaniu dostawy, Wykonawca będzie zobowiązany do 

zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 2% wartości brutto danej 
dostawy za każdy dzień opóźnienia w całkowitym lub prawidłowym jej wykonaniu 
zgodnie ze zleceniem z zastrzeżeniem §6 ust.2. 

2. Za rozwiązanie umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy będzie on 
zobowiązany do zapłaty kary umownej w wysokości 5% wartości brutto całego 
przedmiotu zamówienia , o której mowa w §3 ust.3 Umowy. 

   3.    Za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi, o których 
mowa w §1 ust.1  na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, 
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości kwoty minimalnego 
wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego 
niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników świadczących 
usługi, o których mowa w §1 ust.1 na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 
przepisów Kodeksu Pracy) pomnożonego przez  liczbę  miesięcy w okresie realizacji 
Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę 
wykonującą czynności wskazane w § 1 ust. 4 Umowy, niezatrudnioną przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 
26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 ze zm.). W przypadku 
niedopełnienia wymogu zatrudnienia w okresie niepełnego miesiąca kalendarzowego, 
Wykonawca zapłaci karę umowną obliczoną proporcjonalnie, przyjmując że 1 dzień w 
miesiącu odpowiada 1/30 wysokości kary umownej określonej powyżej.  

 



4. Kary umowne określone w umowie Zamawiający może potrącić z płatności wynagrodzenia 
Wykonawcy należnego również tytułem wykonania zleceń innych niż opóźnione lub 
nieprawidłowo wykonane lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

5. W przypadku jeśli Wykonawca nie wykona danego zlecenia w terminie 19 dni od dnia 
doręczenia zlecenia, Zamawiający ma prawo do powierzenia wykonania druków objętych 
niewykonanym zleceniem innemu podmiotowi. W takim wypadku kosztami wynikającymi z 
tego powierzenia obciążony zostanie w całości Wykonawca. 

6. Powierzenie, o którym mowa w ust. 5 nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapłaty kar 
umownych. 

7. Koszty powierzenia o którym mowa w ust. 5 Zamawiający może potrącić z płatności 
wynagrodzenia Wykonawcy lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

8. Zamawiający może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego kary 
umowne. 

        §5 
 

1. Strony zgodnie potwierdzają, że przed podpisaniem niniejszej umowy Wykonawca 
wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 5% wartości brutto  
całego przedmiotu zamówienia, o której mowa w  §3 ust.3 Umowy. 

2. Zamawiający zwróci zabezpieczenie określone w ust.1 w terminie 30 dni od dnia 
zakończenia umowy. 

3. Zamawiający będzie upoważniony do pobrania części lub całości kwoty zabezpieczenia 
w każdym przypadku niewykonania bądź nienależytego wykonania umowy, 
w szczególności gdy Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty kar umownych lub 
odszkodowań wynikających z postanowień niniejszej umowy. 
 

     §6 

1. W przypadku dwukrotnego przekroczenia terminu, o którym mowa w § 2 ust. 2 bądź 
w przypadku dwukrotnego dostarczenia materiałów niezgodnie ze złożonym 
zleceniem, Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy w trybie 
natychmiastowym oraz naliczania kar umownych. 

2. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego w czasie dokonywania odbioru 
dostawy, że jest ona niezgodna ze zleceniem (w szczególności braki ilościowe, 
dostarczono niewłaściwe druki, druki są wykonane wadliwie), Wykonawca jest 
zobowiązany dostarczyć lub wymienić brakujące lub niewłaściwe druki najpóźniej do 
godziny 12.00 następnego dnia. 

§7 
 

1. Zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, w formie 
aneksu   do niniejszej umowy.  

2. Zamawiający dopuszcza  zmiany załącznika nr 1 do umowy poprzez dokonanie zmian                
w treści druków, ich rozmiaru, całkowitej ilości danych druków a także możliwość 
zastąpienia dotychczasowych druków nowymi, jeżeli zmiany te są konieczne z uwagi na 
zmiany w obowiązujących przepisach. 

3. Zamawiający poinformuje Wykonawcę o wprowadzeniu zmian w załączniku nr 1 do 
umowy na co najmniej 14 dni przed najbliższą planowaną dostawą. 

4. Zmiany treści umowy określone w ust. 2   nie mają wpływu na wysokość wynagrodzenia 
Wykonawcy określonego w § 3 ust. 3. 

 
     § 8 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia  podpisania   do  dnia  21.12.2018 r. 

       



§ 9 
Zamawiający może wypowiedzieć umowę z zachowaniem 1 miesięcznego okresu 
wypowiedzenia.  
 

§10 
 

1.Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy, a w szczególności 
dotyczące go dane identyfikujące, przedmiot umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowią 
informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001r o dostępie                      
do informacji publicznej (Dz.U. z 2016r.  poz. 1764 ze zm,), która podlega udostępnianiu                 
w trybie przedmiotowej ustawy. 
2. Wykonawca wyraża zgodę na udostępnianie w trybie ustawy, o której mowa w ust. 1 
zawartych w niniejszej umowie dotyczących go danych osobowych w zakresie obejmującym 
imię i nazwisko oraz  w zakresie  firmy.    

     
§ 11 

 
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie powszechnie 
obowiązujące przepisy prawa. 

§ 12 
 
Ewentualne spory powstałe na tle stosowania niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd 
powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
 

§ 13 
 

Integralną częścią umowy są dołączone do niej: 
1) wykaz druków wraz z cenami jednostkowymi – załącznik nr 1; 
2) opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 2; 

 
                  § 14 
 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
 
 
             Zamawiający       Wykonawca 
 


