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Warszawa, dnia 18.10.2016r.

Wykonawcy

Dotyczy: przetarg nieograniczony nr 70/2016 na wykonanie remontu WC na wybranych
stacjach I linii metra w Warszawie

Dzialajac w trybie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29.01.2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (t.].
Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 z p6ézn. zm.) (dalej: ,,ustawa Pzp™) Zarzad Transportu Miejskiego
w Warszawie zmienia postanowienia SIWZ w nastepujacy sposob (zmiana SIWZ nr 2):

Rozdziat VI Czgs¢ A pkt 12, Czes¢ B pkt 12 oraz Czeséé C pkt 12 SIWZ

Bylo:

12. Zamawiajgcy nie wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie
umowy o prace 0s6b wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia.

Jest:
12. Zamawiajqcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o
prace wszystkich 0s6b wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia.

Rozdziat VI Czeéé A, Czgs¢ B oraz Czesé C SIWZ
dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:

13. W zwigzku z zamknigciem toalet na czas remontu, Wykonawca zapewni po 2 sztuki toalet typu
toi-toi dla  kazdej stacji wraz z ich obstugg. Miejsce usytuowania toalet zostanie uzgodnione z
Zamawiajgcym.

Zatacznik nr 9 do SIWZ — Wzér umowy §1 ust. 1

Bylo:

1. Zamawiajgcy zleca a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania remontu WC na stacji... ... .....
1 linii metra (zwane dalej ,, Przedmiotem Zamowienia”).

Jest:

1. Zamawiajgcy zleca a Wykonawca zobowiqzuje sie do wykonania remontu WC na stacji... ... .....
Ilinii metra (zwane dalej , Przedmiotem Zamowienia”). Zamawiajgcy wymaga, aby osoby
wykonujgce wszystkie czynnosci w zakresie realizacji Przedmiotu Zamowienia byly zatrudnione
przez Wykonawce na podstawie umowy o prace.
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Zalgcznik nr 9 do SIWZ — Wzo6r umowy §1
Dodaje si¢ ustepy 9-11 w brzmieniu:

9. Czynnosci wskazane w ust. 1 bedq Swiadczone przez osoby zatrudnione przez Wykonawce lub
Podwykonawceg na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26
czerwea 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z pézn. zm.). W dalszej czesci
Umowy osoby te bedq zwane ,, Pracownikami”.

10. Kazdorazowo na zqdanie Zamawiajqgcego, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego nie
krétszym niz 5 dni roboczych, Wykonawca zobowigzuje sig przedlozyé do wglgdu kopie uméw
o pracg zawartych, przez Wykonawce lub Podwykonawce, z Pracownikami. W tym celu
Wykonawca zobowiqzany jest do uzyskania od Pracownikow zgody na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

11. Nieprzedtozenie przez Wykonawce kopii umow o prace, o ktérych mowa w ust. 10, w terminie
wskazanym przez Zamawiajqcego zgodnie z ust. 10 bedzie traktowane jako niewypelnienie
obowigzku zatrudnienia Pracownikow Swiadczqcych Przedmiot Zamdéwienia na podstawie
umowy o prace.

Zatacznik nr 9 do SIWZ — Wzoér umowy §6 ust. 6
Dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:

8) Podwykonawca Ilub dalszy Podwykonawca bedzie zobowigzany do zatrudniania
Pracownikéw $wiadczqcych Przedmiot Zamowienia w okresie realizacji niniejszej umowy na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z pézn. zm.), a Wykonawca lub Zamawiajgcy
bedzie uprawniony do kontroli powyzszego na zasadach okreslonych w niniejszej umowie.

Zalacznik nr 9 do SIWZ — Wzér umowy §10
Dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:

9. Za niedopeinienie wymogu zatrudniania Pracownikéw swiadczgcych Przedmiot Zamowienia
na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy, Wykonawca zaplaci
Zamawiajqcemu kary umowne w wysokoSci kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace (obowigzujgcych
w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopetnienia przez Wykonawce wymogu
zatrudniania Pracownikéw S$wiadczqcych Przedmiot Zamdwienia na podstawie umowy
o pracg w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy) pomnozonego przez liczbe miesiecy w
okresie realizacjii Umowy, w ktorych nie dopetniono przedmiotowego wymogu — za kazdg
osobg ktora swiadczyla czynnosci okreslone w § 1 ust. 1 nie bedgc zatrudnionym na
podstawie umowy o prace. W przypadku niedopelnienia wymogu zatrudnienia w okresie
niepeinego miesigca kalendarzowego, Wykonawca zaplaci karg umowng obliczong
proporcjonalnie, przyjmujqc ze 1 dzietr w miesigcu odpowiada 1/30 wysokosci kary umownej
okreslonej powyzej.

W zwigzku z powyiszymi zmianami Zamawiajgcy przesuwa termin skladania i otwarcia ofert
o czas niezbedny do wprowadzenia zmian w ofertach, tj. do dnia 2.6 pazdziernika 2016 r.
Godziny i miejsca skladania i otwarcia ofert pozostaja bez zmian.
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